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ANUNT PUBLIC PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU
OCUPAREA FUNCTIILOR CONTRACTUALE VACANTE DE
MUNCITOR CALIFICAT IV si
TEHNOREDACTOR DEBUTANT

Muzeul Judetean de Istorie si Artdi, Zaliu organizeazi, in temeiul

Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicati,

Hotarérii de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,
modificatad prin HG 1027/2014

la sediul din Zaldu, strada Unirii nr. 9, jude{ Silaj, concursul pentru ocuparea functiei
contractuale vacante, pe perioada nedeterminatd, de Muncitor calificat IV si Tehnoredactor

debutant.

Conditii generale de participare la concurs, conform art. 3 al Regulamentului- cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificérile si completirile
ulterioare:

a) are cetafenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

€) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra

statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica



infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la concursul de Muncitor calificat IV

* Absolvent cu diploma al scolii profesionale, cu calificare in unul din domeniile:
mecanic,electric, electrotehnic, constructii civile ete.

* Absolvent de liceu, cu atestat profesional in domeniile: mecanic, electric,
electrotehnic,constructii civile, etc. cu/fara diploma de bacalaureat.

¢ Permis de conducere categoria B.

¢ Vechime in muncd minim 2 ani.
Conditiile specifice de participare la concursul de Tehnoredactor Debutant

e Absolvent studii medii.
* Cunosterea unuia dintre urmatoarele programe constituie avantaj: design grafic in
programele Adobe, Indesign, Adobe Acrobat, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop,

Corel Draw, Adobe Dreamweaver;

Conform art. 6 al Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta

un dosar de concurs care va contine urmiitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice organizatoare:;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie

si/sau in specialitatea studiilor, in copie;



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care
sé-| facd incompatibil cu funcia pentru care candideaz;

f) adeverinta medicala care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate:

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sinatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea  acestuia, in  formatul standard stabilit de Ministerul Séanatatii.
In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. ), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai  tdrziu panda la  data  desfisurdrii primei probe a  concursului.
Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul organizat se va desfigura dupi urmitorul calendar :

18.09.2019- Afisarea anuntului concursului;

19.09.2019 — 03.10.2019, ora 16*° — Depunerea dosarelor;
09.10.2019, ora 10" — Selectia dosarelor participantilor la concurs si afisarea rezultatelor;
09.10.2019, ora 16 *°- Depunere contestatii — selectie dosare ;

10.10.2019, ora 15" -Afisarea rezultatelor finale dupa contestatii;

11.10.2019, ora 10" — Sustinerea practice

11.10.2019, ora 16" — Afisarea rezultatelor probei practice

14.10.2019, ora 16" — Depunere contestatii — proba practica

15.10.2019, ora 16" — Afisarea rezultatelor contestatiilor — proba practica,

16.10.2019, ora 10" — Sustinerea interviului;

16.10.2019, ora 16" — Afisarea rezultatelor interviului;
17.10.2019, ora 16" - Depunere contestatii interviu;

18.10.2019, ora 16" — Afisarea rezultatelor contestatiilor interviu;

21.10.2019, ora 162 = Afigarea rezultatelor finale ale concursului;



Bibliografia pentru postul de Muncitor calificat IV

- LEGEA 307/2006 privind Reguli de Protectia Muncii si PSI; Capitolele I si II
- LEGEA 319/2006 privind Sinatatea si securitatea in muncd, Capitolele IV
- Regulamentul Intern al MJTIAZ

Bibliografia pentru postul de Telhnoredactor debutant

- David Blatner, Ghidul complet al tehnoredactorului, editura ALL 1996

https://archive.org/details/aa535 Ghidul complet tehnoredactorului/page/n7

- Legeanr. 8 din 14 martie 1996 privind drepturile de autor si drepturile conexe;

Manager,




